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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROGRAMA DE GESTAO PUBLICA E ORGANIZACAO ARQUIVISTICA

A Secretaria da Administracéo e dos
Recursos Humanos (SARH), através do Departamento de Arquivo Publico do
Estado do Rio Grande do Sul (APERS) tem a honra de convida-lo(a) a

participar do Curso de Gestdo Publica e Organizacdo Arquivistica.

1. DA ORGANIZACAO PEDAGOGICA
1.1 Justificativa

O Arquivo Publico do Estado, na condicdo de 6rgdo gestor do Sistema
de Arquivos do Estado — SIARQ/RS (reorganizado através do decreto n°
47.022, de 25 de fevereiro de 2010) é responséavel por estabelecer diretrizes
para a gestdo, preservacdo e acesso aos documentos de arquivo; orientar e
capacitar os 6rgaos executivos para a implantacdo dos instrumentos de gestéo
documental; estimular e auxiliar os municipios na implantacédo de politicas de
gestdo documental; entre outros objetivos.

Recentemente assessorou a Comissdo Permanente responsavel por
realizar estudos voltados as necessidades de espaco fisico dos oOrgaos
estaduais instalados em Porto Alegre (Decreto n° 48.059, de 26 de maio de
2011). Este trabalho sinalizou a necessidade da Instituigdo em fomentar
iniciativas para a elaboracao de cursos de capacitacdo em arquivistica, a fim de
se atender ndo apenas as demandas da administracdo publica como também
aos pedidos dos proprios servidores.

Somado a isso foi sancionada a Lei n. 12.527, de 18 de novembro de
2011 que regulamenta o direito constitucional de acesso dos cidadaos
brasileiros as informacdes publicas, sendo aplicavel a todos os poderes e
esferas da administragdo publica. Essa Lei também ja foi regulamentada no
ambito da administracdo publica estadual, através do Decreto n. 49.111 de 16
de maio de 2012. Diante destas consideragfes, a capacitacdo dos agentes
publicos estaduais € essencial para a efetiva implementacdo desta lei, bem
como para contribuir com a cidadania e com os valores republicanos

propiciando aos cidadaos gauchos o direito a informacéo e a memoria.
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1.2 Objetivos
1.2.1 Objetivo geral

Estimular a formacao de multiplicadores capazes de orientar e executar

a gestdo documental nos seus locais de trabalho.

1.2.2 Objetivos especificos

Fornecer subsidios para que os servidores possam utilizar instrumentos
de gestdo arquivistica, contribuindo para a otimizacdo dos espacos
fisicos e economia de recursos materiais;

Ampliar e estimular politicas publicas de gestdo, preservacdo e acesso
aos documentos publicos no Estado do Rio Grande do Sul,

Zelar pelo cumprimento dos dispositivos constitucionais e legais que
norteiam o funcionamento e o acesso as informacfes arquivisticas
publicas;

Disseminar a importancia e o cumprimento efetivo da Lei n. 12.527/2011,
“Lei de Acesso a Informacgao”, bem como do Decreto n. 49.111/2012.
Contribuir com a qualificacdo da gestdo e o controle publico do Estado
através da preservacéo e acesso as informacdes arquivisticas publicas,
viabilizando a prética da transparéncia, o que pode contribuir com o
combate a corrupgcdo e vem ao encontro do cumprimento da Lei de

Acesso a Informacéo.

1.3 Ementas, disciplinas e carga horaria.

» 1° ENCONTRO (24/07/2012 | terca-feira)

Introducéo a gestdo publica— 4 horas/aula

Ementa: ) Conceitos: Estado, governo e sociedade civil. Il) Estrutura do

Poder Executivo Estadual e a gestao publica. Lei 13.601/2011 e o Decreto
n° 47.866/2011.
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> 2° ENCONTRO (26/07/2012 | quinta-feira) T
Lei de acesso ainformacao publica — 4 horas/aula
Ementa: I) Principios da Gestdo Publica. Il) Lei 12.527/2011 e Decreto n.

49.111/2012. 1Il) Sistema de Etica, Controle Publico e Transparéncia; e sua

interface com a legislacéo arquivistica.

» 3° ENCONTRO (31/07/2012 | terca-feira)
Planejamento, finangas e orcamento publico — 4 horas/aula
Ementa: 1) Planejamento, financas e orcamento publico. 1) Patrimoénio

Puablico. IIl) No¢Ges de receita e despesa.

» 4° ENCONTRO (02/08/2012 | quinta-feira)

Introducdo a gestdo de documentos: Nocdes de Arquivologia e
Sistemas de Arquivo— 4 horas/aula

Ementa: 1) A historia e os arquivos. Il) Principios de organizacéo e gestédo de
arquivos: ciclo vital e as trés idades dos documentos, organizacéo
documental (classificacdo e ordenacdo de documentos), instrumentos de
gestao arquivistica. Ill) Sistema de Arquivos do Estado do RS (SIARQ/RS).

» 5° ENCONTRO (07/08/2012 | terca-feira)

Os instrumentos de gestdo documental — 4 horas/aula

Ementa: 1) Plano de Classificacdo e Tabela de Temporalidade no Estado —
IN. 01/2008 e IN. 01/2009. 1) A Policia Civil e a sua experiéncia na
utilizacdo dos instrumentos de gestdo arquivistica. Ill) Exercicios de

aprendizagem com a utilizagdo de documentos.

» 6° ENCONTRO (09/08/2012 | quinta-feira)

Papel e funcdes do protocolo e do arquivo— 4 horas/aula

Ementa: I) Conceito e Legislacdo (Decreto n. 43.803/2005). II) Sistema de
Protocolo Integrado (SPI). Ill) O protocolo da SARH utilizando a

classificacéo do SPI.
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> 79 ENCONTRO (14/08/2012 | terca-feira) T
Preservacdo e conservacdo de documentos (suporte papel) — 4
horas/aula

Ementa: ) Agentes de degradacdo de acervos documentais. |IlI)
Gerenciamento de risco. Ill) Questdes referentes a protecdo de acervos e
as politicas e programas de preservacdo e conservacao. V)
PreservAPERS.

» 8° ENCONTRO (16/08/2012 | quinta-feira)

Arquivos eletrénicos e digitais — 4 horas/aula

Ementa: 1) Arquivos eletronicos, digitais e microgréficos: discutindo
preservacdo de documentos, espaco fisico, recursos humanos,
equipamentos e material a partir da experiéncia da Secretaria da Fazenda.
) Modelo de Requisitos para Sistemas Informatizados de Gestéo

Arquivistica de Documentos — e-ARQ Brasil.

» 9° ENCONTRO (21/08/2012 | terca-feira)
O carater hibrido dos arquivos — 4 horas/aula
Ementa: 1) O carater hibrido dos arquivos: gestdo documental e difusao

cultural.

» 10° ENCONTRO (23/08/2012 | quinta-feira)
Encontro de encerramento — 4 horas/aula

Ementa: 1) Apresentagéo das atividades de retorno. IlI) Avaliagéo do curso.

1.4 Caracteristicas gerais

1.4.1 Nome do programa: Programa de Gestdo Publica e Organizacao
Arquivistica.

1.4.2 Instituicdo responséavel: Arquivo Publico do Estado do RS.

1.4.3 Carga horaria: 40 horas/aula.

1.4.4 Dias do Curso/turnos: Terca e Quinta-feira (manha).

1.4.5 Inicio das atividades: 24 de julho de 2012.
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1.4.6 Término das atividades: 23 de agosto de 2012. e
1.4.7 Local do Curso: Auditério do Arquivo Publico do Estado do RS — Rua
Riachuelo, 1031, Bairro Centro — Porto Alegre/RS.
1.4.8 Frequéncia minima obrigatéria para emissdo de certificados: 75%

frequéncia.

1.5 Publico-alvo

1.5.1 Nesta primeira edicdo do Curso, o publico-alvo s&o os servidores dos
orgéaos localizados no Centro Administrativo Fernando Ferrari (CAFF), que
desempenham atividades na area de arquivos e protocolos ou que atuem
como gestor local (Conforme Decreto n. 49.111/2012, que regulamentou a Lei
de Acesso a Informacé@o no &mbito da Administracdo Publica Estadual).

1.6 Das vagas

1.6.1 Serdo ofertadas 38 (trinta e oito vagas) vagas, distribuidas nos 19
(dezenove) oOrgados sediados no Centro Administrativo Fernando Ferrari
(CAFF).

2. INSCRICOES

2.1 Periodo de inscricdo: Até dia 06 de julho de 2012 (sexta-feira).

2.2 Os candidatos deverdo realizar a inscricdo no Curso através do
preenchimento da Ficha de Inscricdo. Em seguida, deverdo encaminhar esta

ficha preenchida para o e-mail siarg-apers@sarh.rs.gov.br

3. DO RESULTADO DA SELECAO
4.1 O resultado da selecdo sera divulgado através de e-mail, até o dia 16 de

julho de 2012 (segunda-feira).
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4. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Acdes Data
Periodo de inscrigbes Até dia 06/07/2012

Divulgacéo dos selecionados 16/07/2012
Inicio do Curso 24/07/2012
Término do Curso 23/08/2012

5. DISPOSICOES GERAIS

5.1 Os casos omissos serao resolvidos por Comissdo designada pela Direcéo
do Arquivo Publico do Estado do RS (APERS).

5.2 Informacfes adicionais poderdo ser obtidas pelo e-mail siarg-
apers@sarh.rs.gov.br ou por meio dos telefones (51) 3288-9114 / 3288-9116,
das 8h 30min as 12h e das 13h 30min as 17h.

Arquivo Publico do Estado do Rio Grande do Sul

Porto Alegre, 26 de junho de 2012.
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